
 

 

 

 

 

 
 
INFORMÁCIE O KANDIDÁTOVI/KANDIDÁTKE DO NÁČELNÍCTVA A KONTROLNÝCH ORGÁNOV 
   
Kandidovaná funkcia:   

Meno a priezvisko:   

Skautská prezývka:    Rok narodenia:  

Bydlisko:   

Zamestnanie:   

Vzdelanie:   

Skautský zbor:   

   
SKAUTSKÁ ČINNOSŤ 

   
Vodcovské skúšky (rok)   

Iné skautské vzdelanie 
(lesná škola, kurzy,...) 

  

Prehľad doterajších 
činovníckych funkcií: 

  

Doterajšia práca 
v skautingu: 

 

 

   

 



 

KANDIDATÚRA DO NÁČELNÍCTVA 

 

Navrhované ciele, úlohy a riešenia vo funkcii: 

 

 

Navrhovateľ:   

 

 

 Kandidovať môžu členovia a členky SLSK na nasledovné funkcie: 

 
Funkcie Náčelníctva 

●​ náčelník alebo náčelníčka 
●​ a šiesti ďalší členovia Náčelníctva SLSK.* 

 
* pri kandidovaní na ďalšieho člena Náčelníctva SLSK je 
potrebné napísať do kandidovanej funkcie aspoň dve témy 
z nižšie uvedených, ktorým sa kandidát chce venovať: 

●​ stratégia 
●​ hierarchia, procesy a dokumenty 
●​ komunikácia a partnerstvá 
●​ financie a fundraising 
●​ vzdelávanie a výchova 
●​ dospelí a rast 

Ostatné funkcie volené Skautským snemom 
●​ Predseda a dvaja členovia Zmierovacej rady 
●​ Predseda a dvaja členovia Revíznej rady 

 

 

 

 


	Čestné prehlásenie kandidáta 

	text_1ucaj: Náčelník Slovenského skautingu
	text_2gxnz: Juraj Baláž
	text_11blcl: Vrták
	text_12ddvf: 1981
	text_3xilh: 
	text_4acgf: IT; konateľ obchodnej spoločnosti
	text_5acmc: vysokoškolské – Ing., Technická univerzita vo Zvolene
	text_6gasr: 9. zbor Laca Krónera Ružomberok
	text_7rjvu: 1999 POLŠ, inštruktorské GILŠ 2007
	textarea_8vpux: 1997, Radcovský kurz, SR
1997, Jesennická lesná škola, Jesenníky, ČR
1999, Považská oblastná LŠ, Orava - Trstená, SR
1999, Projekt SLOPI, Žilina, SR
2001, Kurz Magnet, Spišská Nová Ves, SR
2004, Kurz Komunikácie a PR, Opatová Nad Váhom, SR
2005, FONS Beníšky, Krkonoše, ČR
2005, Kurz komunikácie a PR, SR
2007, Kurz Budovanie tímov, Duchonka, SR
2007, GILŠ, Racibor, SR
2008, Roverské kurzy PORTA – organizátor, SR
2010, Kurz tvorby programu – organizátor, SR
2013, SELŠ – externý inštruktor, Čabraď, SR
2016, GILŠ – inštruktor, Kanné – Fričovce, SR
2016 a 2017 – LRŠ Stromorast - inštruktor
2016 a 2017 – 4 radcovské kurzy ŽSO - inštruktor
2016 a 2017 – inštruktor na vodcovských skúškach SELŠ,
2017, školenie vedúcich DofE, SR
2017, DofE – Ranger+, – Detva, SR
	textarea_9odby: 1990, vstup do skautingu
1999 – 2003, vodca 2. oddielu prestrelenej ruže v RK
2003, zástupca zborového vodcu 9. zboru
2003 – 2019, vodca 9. zboru L. Krónera Ružomberok
2012 – 2018, správca Skautského múzea V. Rubeša
2015 – 2018, vodca Žilinskej skautskej oblasti
2017 – 2020, člen Náčelníctva SLSK ako predseda Rady pre rozvoj a komunikáciu
2020 – zástupca náčelníka SLSK
2003 – dodnes, ekonóm 9. zboru L. Krónera Ružomberok
2018 – dodnes, člen Historickej komisie SLSK
2018 – dodnes, šlen správnej rady Skautského múzea V. Rubeša
2020 – 2023, predseda Komisie pre vyznamenania a ocenenia
2023 – dodnes, člen Komisie pre vyznamenania a ocenenia
2026 – II. zástupca 9. zboru Laca Krónera 

	textarea_10bgqn: V Slovenskom skautingu pôsobím už 36 rokov z toho 27 rokov v rôznych činovníckych funkciách. V skautingu som si postupne prešiel všetkými stupňami vzdelávania a s tým spojenými aj jednotlivými funkciami od člena, cez radcu, vodcu zboru, oblasti, predsedu rady v Náčelníctve až po zástupcu náčelníka. Šestnásť rokov som ako zborový vodca viedol 9. zbor v Ružomberku (neoficiálne 20 rokov). Za celé obdobie skautovania som absolvoval vyše 40-sať skautských táborov na Slovensku ale aj v zahraničí, mnohé z nich som viedol ako vodca, či ako spoluorganizátor. Absolvovaním kurzov a LŠ na lokálnej, oblastnej alebo národnej úrovni som získal množstvo vedomostí a praxe, ktorú som následne úspešne využil pri vedení skautov, či organizácie kurzov, LŠ a LRŠ. Pre 9. zbor v Ružomberku som získal a vybudoval zborovú skautskú chatu, ktorá slúži nielen členom zboru ale aj ostatým slovenským či zahraničným skautom. Šesť rokov som pôsobil ako správca Skautského múzea (SKM), pre ktoré som získal nové a reprezentatívnejšie priestory v centre mesta Ružomberok a za pomoci skautov 9. zboru ich vybavil novou muzeálnou expozíciou. SKM ročne navštívi cca 300 návštevníkov z rôznych zemí sveta. Neskôr som bol zvolený za oblastného vodcu Žilinskej skautskej oblasti, v rámci ktorej som bol spoluzakladateľom úspešnej Líderskej rangerskej školy Stromorast. Následne som bol zvolený do Náčelníctva SLSK ako predseda Rady pre rozvoj a komunikáciu a neskôr menovaný zástupcom náčelníka SLSK. V súčasnosti som člen zborovej rady 9. zboru ako druhý zástupca zboru a ekonóm, člen Historickej komisie a člen Komisie pre vyznamenania a ocenenia (KpVO).
	textarea_13sltv: Chcem, aby bol Slovenský skauting rešpektovanou organizáciou navonok a zároveň silným skautským hnutím zvnútra, ktoré stojí na svojich hodnotách, dobrodružstve a kvalitnej výchove.

Mojou hlavnou prioritou je preto prispieť k lepšiemu vnímaniu skautingu verejnosťou a byť silným a rovnocenným partnerom pri rokovaniach so štátnymi a verejnými inštitúciami pri riešení tém, ktoré zásadne ovplyvňujú fungovanie Slovenského skautingu – tábory, hygiena, dotácie, klubovne, služba, mimoriadne situácie..., čiže všetko, čoho sa tradičný, ale aj moderný skauting dotýka. Rozvoj Slovenského skautingu závisí práve aj od vnímania našej organizácie verejnosťou, a preto je pre skauting potrebné vyjadrovať sa nielen k celospoločenským témam, ale aj k témam vo vnútri skautingu tak, aby bol skauting vnímaný nielen cez stereotypný obraz, ale zároveň aj ako kvalitná a moderná výchovná organizácia, prospešná pre spoločnosť, v ktorej žijeme.

Zároveň však vnímam, že Slovenský skauting v nápore nových výziev, moderných podnetov, rýchleho a instantného konzumovania zážitkov stráca na svojej dobrodružnosti a tradicionalite ako pevné, praktické, hodnotové hnutie založené v súlade s myšlienkami a princípmi BíPiho. Je preto potrebné rozšíriť ponuku v oblasti skautskej praxe a zručností s dôrazom na vzťah k prírode tak, aby sme stále boli tou organizáciou, ktorá vychováva ľudí do praktického života a zároveň aby bol skauting neustále dobrodružstvom na celý život.

Z pozície náčelníka sa budem usilovať:

Riadenie organizácie:
- viesť a koordinovať Náčelníctvo ako funkčný tím;
- zjednodušovať, zefektívňovať a nastavovať procesy SlSk;
- zaviesť tzv. "osvedčené postupy" pri fungovaní organizácie tak, aby bol výsledok opakovateľný a predvídateľný – napr. bezpečnostné manuály aktivít, postupy pri krízových situáciách, pri konfliktoch v zboroch, či medzi zbormi;
- aktívne spolupracovať s oblasťami s jasným nastavením kompetencií jednotlivých zložiek;

Reprezentácia:
- reprezentovať organizáciu navonok – zastupovať SlSk voči verejnej a štátnej správe;
- komunikovať s jednotlivými zložkami SlSk (RSV, RST, Oblasti, ústredie, komisie a rady), ako aj s externými partnermi SlSk (DSaSS, FSE, Klub sk. zberateľov atď);

Program a výchova:
- podporovať vznik (obnovu) špecializovaných skautských kurzov;
- rozširovať ponuku aktivít podporujúcich pobyt v prírode a praktické skautské zručnosti;

Vnútorné fungovanie:
- systematicky riešiť dlhotrvajúce nedostatky organizácie – vodcovia bez dekrétu, počty Lesných škôl, líderiek a radcovských kurzov;
- nastaviť model rozširovania majetku SlSk – klubovne, chaty, táboriská;
- otvárať a komunikovať nejasné či sporné témy – inklúzia, náboženské témy, podpora neskautských podujatí, politická neutralita, aktívny občiansky postoj, spolupráca s inými organizáciami;
- inšpirovať sa funkčnými riešeniami zahraničných skautských organizácií (Junák, Harceri, Pfadfinders...) a prispôsobovať ich podmienkam SlSk;
- nastaviť fungovanie Skautskej služby – vytvorenie spolupráce s Junákom,
- upraviť postavenie disciplinárnej a zmierovacej komisie – možnosti zvolania, odvolania, alebo zvolania ex offo, vyjasnenie disciplinárnych a zmierovacích pojmov, vzťah rád, komisií a Strieborných vlkov a Trojlístkov;
- revízia transformácie Náčelníctva a jej implementácia v praxi – revízia čo sa podarilo, čo nie a zapracovať na nedostatkoch;
	text_14wnbl: 9. zbor Laca Krónera Ružomberok


